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OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER INTERNI, COLLABORAZIONI PLURIME E PER ESTERNI ALL’AMMINISTRAZIONE
SCOLASTICA PER LA SELEZIONE DI ESPERTI IN DISCIPLINE DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE
(matematica, fisica, scienze, inglese, italiano)

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 24 giugno 2022, n. 170: riparto delle risorse per la realizzazione di Azioni
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica;

VISTA la nota prot. 13 lugli 2022, n. 60586, Orientamenti per I'attuazione degli interventi nelle scuole, in relazione
all’attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170 del 2022; VISTO il Decreto-legge n. 121/2021,
art. 10, comma 4: opzioni di costo semplificate;

VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze-ragioneria generale dello Stato- PNRR

VISTE le Istruzioni operative per I'attuazione degli interventi contro la dispersione scolastica, prot. n. 109799 del
30/12/2022;

VISTE le delibere collegiali: delibera n. del Collegio dei docenti del 04.05.2023 e delibera n. 25 del Consiglio di
Istituto del 30.05.2023 di adesione agli interventi PNRR contro la dispersione scolastica,

VISTA I'assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto PNRR contro la dispersione scolastica, #10
RESTOASCUOLA, prot. n. 2827/2023 del 05.04.2023

VISTO il Progetto dell’istituzione scolastica presentato sulla piattaforma del PNRR, dal Titolo:
#10 RESTOASCUOLA

VISTO I'accordo di concessione firmato dall’autorita di missione prot. n. 50263 del 18/03/2023;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;
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VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; il Decreto Interministeriale
129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA
IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE

PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE

Art. 1 Oggetto

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione PER
FIGURE DI ESPERTIPER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE

Esperto Compiti Destinatari Articolazione | N. di n. ore Compenso
del percorso del percorso | figure ad
richieste | Esperto
Docenti o Attivita formativa in Studenti Erogazione di n.11 15 €79.00/h
esperti esterni | favore degli studenti | dell’lstituto che percorsiin Esperti orea Lordo Stato
ir! competenze | che mostrano aIIo‘scrutinio di Presgnza, a | internio corso
di base nelle particolari fragilita fine anno piccoli gruppi esterni
seguenti nelle discipline di scolastico dialmeno3e
discipline: studio. hanno massimo 15
ottenuto una studenti, da

ITALIANO/ La suddetta attivita valutazione svolgersi nel
LATINO formativa prevede insufficiente e periodo di

I'erogazione di hanno Giugno -Luglio
MATEMATICA | percorsi di ripo.rtato un 2024

potenziamento delle de.blt.o r.1eIIe

dib discipline.

FISICA competenze di base,

di

accompagnamento
SCIENZE .

ad una maggiore

capacita di
INGLESE

attenzione e
impegno, erogati a
gruppi dialmeno 3 e
massimo 15
studenti. Ciascun
percorso viene
erogato in presenza
da almeno un
docente esperto, in
possesso di
specifiche
competenze.

La durata di ciascun
percorso e di 15 ore.




Percorsi formativi

Classi biennio Classi triennio | Classi biennio | Classi triennio
scientifico scientifico scienze scienze
a.s.2023/2024 | a.s.2023/2024 umane umane
a.s.2023/2024 | a.s.2023/2024
Corso italiano/latino 1 1
Corso matematica 1 1 1 1
Corso di fisica 1 1
Corso scienze 1
Corso inglese 1 1

Per I'affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sara adottato il seguente schema delle
precedenze (P1>P2>P3):

P1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti;
P2. Docenti esterni di altre istituzioni scolastiche in collaborazione plurima in possesso dei requisiti richiesti;
P3. Esperti esterni all’amministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti.

Alla procedura selettiva di cui al presente Avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine utile
di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) Laurea (vecchio ordinamento o magistrale);
b) cittadinanza italiana, straniera, o di uno degli Stati membri dell'Unione;

c) ogni altro requisito di ammissibilita indicato come tale nella descrizione del profilo professionale, ivi compresa
I’esperienza professionale;

d) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l'interdizione dai pubblici uffici e
insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si & a conoscenza, fermo restando I'obbligo di indicarli in caso
contrario;

e) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;

f) possesso delle qualita morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto

legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
g) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l'istituzione scolastica;

Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae, pena esclusione.

Il possesso dei predetti requisiti generali e requisiti di accesso e di selezione dovra essere autocertificato mediante
dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa amministrazione di
effettuare controlli, anche a campione sulla veridicita delle dichiarazioni rese.

Art. 2 Compiti
L'incarico di DOCENTE/ ESPERTO prevede:

- Lo svolgimento dell’attivita di docenza secondo il calendario predisposto dall’istituzione scolastica;

- la partecipazione ad eventuali incontri previsti dalla Dirigenza e/o con il docente coordinatore dei progetti
PNRR e con il Gruppo di lavoro propedeutici alla realizzazione dei corsi;

- La pianificazione delle lezioni stabilite dal calendario nel registro presente nella piattaforma FUTURA;



- L'apposizione della propria firma di presenza sulla piattaforma FUTURA,;

- Laregistrazione delle eventuali assenze degli studenti;

- Il monitoraggio della presenza degli alunni che dovra raggiungere il 70% su 15 del monte ore del corso per
ottenere I'attestato che andra a far parte dell’e-porfolio dello studente;

- Il contributo al raggiungimento del Target dell’intero progetto previsto e assegnato all’Istituzione scolastica
dell’unita di missione (n. 99);

- La vigilanza sugli alunni affidati in quanto assoggettati alla responsabilita civile; pertanto, & fatto divieto
assoluto di abbandonare I'aula durante I'ora di lezione;

- L’accettazione incondizionata del calendario e dell’orario per lo svolgimento delle lezioni; qualsiasi richiesta
di variazione oraria e/o del calendario stabilito dovra preventivamente essere presentata in forma scritta
alla Dirigente;

- L’accettare della sede di servizio dove saranno collocate le lezioni.

Art. 3 Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, corredate dall’allegato
B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello europeo (anch’esse debitamente firmate), e
da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro le ore 12.00 del giorno 14/05/2024,
esclusivamente a mano presso la segreteria dell’lstituto o a mezzo PEC psps050002 @pec.istruzione.it o PEO
psps050002 @istruzione.it.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione
di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegata.

Art. 4 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti
2) Curriculum Vitae non in formato europeo

3) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e |'autorizzazione
al trattamento dei dati personali

4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione

5) Documento di identita scaduto o illeggibile

6) Curriculum Vitae non numerato secondo art.2

7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo I’art.2
8) Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri

Art. 5 Partecipazione:

Ogni facente istanza pud concorrere per una sola figura professionale, presentando un’unica istanza di
partecipazione. La griglia di valutazione, che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e
di valutazione deve essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di
identita.

Art. 6 Selezione

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un
eventuale colloquio informativo-motivazionale con il DS.

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita,
seguendo l'ordine di graduatoria.

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un
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incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo |'ordine di graduatoria.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in
relazione ai singoli ruoli richiesti, di adottare sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno
dell’istituzione scolastica.

Art. 7 Casi particolari

In caso di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro caso
dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S. procedera in autonomia
all’assegnazione immediata dell’incarico.

Art. 8 Tempi e modalita di esecuzione dell’attivita formativa

Le attivita formative saranno realizzate inderogabilmente nel periodo di Giugno - Luglio 2024 e avranno una
scansione che sara determinata da un calendario dettagliato definito dal Dirigente Scolastico e dal docente
coordinatore / organizzatore dei corsi, dopo la selezione degli esperti.

In caso di necessita, un docente potra tenere anche piu corsi.

Art. 9 Responsabile del Procedimento

Ai sensi dell’art.31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR 207/2010), viene nominato Responsabile del
Procedimento il Dirigente Scolastico: PROF.SSA CLAUDIA GUIDI.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Claudia Guidi

(firmato digitalmente)

E allegato al presente format di Avviso pubblico:

e All. A: Schema di Domanda di partecipazione
e All. B: Griglia valutazione titoli ed esperienze



ALLEGATO A - Istanza di partecipazione

CODICE CUP: G34D22005680006
Codice Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-13871
Titolo del Progetto #lORESTOASCUOLA

Il/La sottoscritto/a

Al Dirigente Scolastico del Liceo

“Laurana-Baldi”

nato/a a il

codicefiscale ! 1 1 1 1 L L L L L @1 1 1 1111

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo e-mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di
CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’incarico relativamente al progetto

Ruolo per il quale si concorre

Barrare la casella per
indicare il ruolo

DOCENTE/ ESPERTO Italiano - Latino

DOCENTE/ ESPERTO Matematica e Fisica

DOCENTE/ ESPERTO Inglese

DOCENTE/ ESPERTO Scienze naturali

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

o di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

0 di essere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

O di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali

pendenti:

O di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

o di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo di lavoro

o di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previste dalla norma

vigente



O di avere la competenza informatica per 'uso della piattaforma online “Gestione progetti PNRR”- FUTURA

Data Firma

Si allega alla presente:
e Documento di identita in fotocopia
e Allegato B (griglia di valutazione)

e Curriculum Vitae

N.B. La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART.46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N.445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA PENALE CUI PUO ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL’ART.76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA
PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA, TEMPESTIVITA ED
EFFICACIA | COMPITI INERENTI LA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA
NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO.

Data Firma

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza
I'lstituto “Laurana-Baldi” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data Firma




ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - ESPERTO

A.TITOLI DI STUDIO

n.
riferimento
del
curriculum

Da
compilare
a cura del
candidato

Da
compilare a
cura della
commissione

Al. LAUREA (vecchio
ordinamento o
magistrale)

Valutata PUNTI

una sola 15
laurea

A2. QUALIFICA DI
MADRELINGUA

10

B. TITOLI CULTURALI SPECIFICI

B1. Abilitazione
all'insegnamento in materie
curricolari coerenti i
contenuti del corso

B2. Corsi di
perfezionamento in materie
coerenti i

contenuti del corso

B3. Dottorato di ricerca in
materie coerenti i contenuti
del corso

B4. Qualifica e/o attestato
professionale ad indirizzo
specifico rilasciati da enti
accreditati, conseguiti a
seguito di un corso di durata
almeno biennale in

materie coerenti i contenuti
del corso

5 PUNTI
per ogni titolo
coerente con le
tematiche
del corso fino ad
un max
di 25 PUNTI

C. PARTECIPAZIONE A PROGETTI EUROPEI

C1. Esperienze di docenza o 2 PUNTI

tutoraggio in per esperienza

progetti europei fino ad un
max di 10

PUNTI

D. RAPPORTI CON L'ISTITUTO

D1. Servizio di docenza 20 PUNTI

presso I'Istituto in materie

curricolari coerenti i

contenuti del corso

E. COMPETENZE INFORMATICHE

E1l. Conseguimento ECDL o 10 PUNTI

superiore

E2. Partecipazione 10 PUNTI

documentata a corsi di

informatica della durata di

almeno 50 ore

TOTALE MAX 100
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